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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1.  Учнівське самоврядування  закладі освіти здійснюється через учнівський комітет. 

1.2.  Учнівський комітет – орган влади, що підпорядковується загальним учнівським зборам, 

затверджується керівником  закладу освіти. 

1.3. Учнівський комітет (орган учнівського самоврядування) є представницьким, 

координаційним та постійно діючим органом учнівського самоврядування в  закладі освіти. 

1.4. У своїй діяльності орган учнівського самоврядування керується Конституцією України, 

законодавством про освіту, Статутом закладу освіти та цим Положенням.  

1.5.Кожен учень навчального закладу відповідно до цього Положення має право обирати та 

бути обраним до органу учнівського самоврядування. 

1.7.Рішення органу учнівського самоврядування поширюються на всіх учнів закладу освіти. 

 

ІІ. ОСНОВНА МЕТА ТА ЗАВДАННЯ 

 

2.1. Метою роботи органу учнівського самоврядування є: 

формування громадянської культури, активної громадянської позиції учнів, сприяння 

розвитку їхньої соціальної зрілості, самостійності, здатності до самоорганізації та 

самовдосконалення; 

формування в учнів організаторських умінь і навичок, виховання відповідальності за свої дії.  

2.2. Завданнями органу учнівського самоврядування є: 

залучення учнів до розв’язання питань, пов’язаних з удосконаленням освітнього  процесу в 

закладі освіти; 

захист і представництво прав та інтересів учнів на засіданнях ради навчального закладу, 

загальних зборах колективу закладу освіти тощо; 

розвиток демократичних традицій учнівства; 

організація дозвілля учнів у  закладі освіти;  

пропаганда здорового способу життя серед учнів; 

сприяння всебічному розвиткові учнів, підвищенню їхньої вимогливості до рівня своїх знань; 

виховання дбайливого ставлення до майна  закладу освіти, шанування традицій закладу 

освіти; 

сприяння реалізації суспільно значущих молодіжних ініціатив. 

2.3.Завдання та напрями роботи органу учнівського самоврядування можуть доповнюватися 

та змінюватися відповідно до потреб та пропозицій учнів. 

2.4.  Учком у своїй діяльності керується правами та обов’язками учнів, правилами поведінки,  

етичними нормами і цим Положенням. 

2.5. Учком самостійно приймає рішення і здійснює діяльність в межах своєї компетенції, 

передбаченої власним Положенням. 

2.6.  Учком несе відповідальність перед учнями,  педагогічним колективом, керівництвом 

даного закладу за дотримання гігієни, чистоти і порядку, дисципліни; 

за відвідування учнями школи; 

за їх успішність; 

за організацію розваг і дозвілля в позаурочний час. 

2.7. У даному закладі освіти створено і функціонують такі учнівські центри: 



-   центр «Знання; 

-   центр «Правознавець»; 

-   центр «Милосердя»; 

-   центр «Книголюб»; 

-   центр «Робота з молодшими школярами»; 

-   центр «Юнпрес»; 

-   центр «Спортсмен»; 

-   центр «Чистота і порядок». 

2.8. Членом учкому може бути будь який учень висунутий класом. 

2.9.  Учком формується шляхом висування учнями 5-11 класів по два учні з класу. 

2.10.   Члени учкому шляхом відкритого голосування обирають голову учкому, заступника 

          голови учкому, секретаря, створюють склад робочих комісій. 

2.12. Голови центрів: керують роботою своїх центрів згідно плану роботи. 

 

ІІІ. ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ УЧКОМУ 

3.1  Учком планує свою роботу самостійно, відповідно до плану роботи закладу освіти. 

3.2 В плані роботи учкому відображаються основні питання діяльності закладу освіти та 

функціонування її в певному режимі. 

 3.3 Вищим органом самоврядування є засідання учнівського комітету, яке відбувається не 

рідше як один раз на місяць. 

3.4 На засіданнях учкому складається план діяльності учкому,  а також заслуховуються 

питання виконання плану діяльності учкомівських центрів, розглядаються важливі 

проблемні питання з  життя закладу освіти. 

3.4. Безпосереднє керівництво учнівським комітетом здійснює його голова. Головою учкому 

 може бути учень 7-11 класів школи, який добре вчиться, систематично відвідує школу, не 

порушує дисципліну, дотримується Правил для учнів, етичних норм, законів закладу освіти. 

 3.5. Голова учкому та його заступник обираються і звільняються на засіданнях учкому. 

Призначення та звільнення заступника голови учкому здійснюється за поданням голови з 

дотриманням Положення. 

3.6.  Учнівський комітет діє: 

на добровільних засадах; 

концентруючи увагу на пріоритеті прав учнів, гармонійному поєднанні їхніх інтересів; 

на засадах добровільності і рівноправності всіх членів; 

на засадах дотримання законів закладу освіти. 

3.7.  Учнівський комітет: 

організовує виконання рішень, які прийнято на засіданні учкому; 

заслуховує звіт голови учкому, голів комісій: 

виступає ініціатором проведення доброчинних акцій; 

сприяє створенню та діяльності центрів дозвілля; 



 розглядає питання родинного виховання. 

3.8.  Голова учнівського комітету: 

здійснює керівництво учнівським самоврядуванням, призначає голів та заступників комісій, 

веде засідання учкому; 

відповідає за якість і ефективність роботи учкому; 

створює необхідні умови для участі учнів у позакласній роботі; 

забезпечує права учнів на захист їх від будь-яких форм фізичного або психічного насильства; 

видає у межах своєї компетенції розпорядження і контролює їх виконання; 

затверджує правила внутрішнього розпорядку учнів, посадових обов’язків членів 

учнівського комітету; 

несе відповідальність за свою діяльність перед учнівським комітетом, учнями, батьками, 

педагогічними працівниками, дирекцією; 

поводиться толерантно, суворо дотримується норм культури поведінки; 

створює учнівські ради з окремих питань. 

3.9.  Заступник голови учнівського комітету: 

за відсутності голови виконує його обов’язки; 

допомагає голові виконувати його обов’язки; 

співпрацює з педагогічним колективом згідно Положення; 

коригує і спрямовує роботу голів центрів учнівського комітету; 

звітує перед головою учнівського комітету. 

3.10. Секретар: 

призначається головою учнівського комітету; 

разом з головою опрацьовує порядок проведення засідань учкому; 

перед засіданням збирає усі пропозиції учнів, які потрібно розглянути;  

веде протокол зборів. 

 

ІV. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЧЛЕНІВ УЧКОМУ 

4.1. Члени органу учнівського самоврядування мають право:  

брати участь в оцінюванні якості освітнього процесу, готувати та виносити на розгляд 

адміністрації пропозиції щодо його оптимізації з урахуванням інтересів учнівства;  

брати участь у розгляді питань, пов’язаних з порушеннями учнями навчальної дисципліни та 

правил поведінки у навчальному закладі; 

брати участь у розробленні та реалізації системи заохочень учнів за досягнення в різних 

сферах навчальної та позакласної діяльності; 

розглядати заяви та скарги учнів навчального закладу; 

в установленому порядку отримувати від адміністрації закладу освіти необхідну для роботи 

інформацію; 

виносити пропозиції щодо вирішення питань використання матеріально-технічної бази та 

приміщень  закладу освіти; 



у випадках порушення й обмеження прав і свобод учнів, а також прав органу учнівського 

самоврядування вносити на розгляд адміністрації закладу освіти пропозиції щодо вжиття 

заходів для відновлення порушених прав і застосування дисциплінарної відповідальності до 

винних осіб; 

визначати та використовувати законні форми протесту для захисту прав і свобод учнів, а 

також прав органу учнівського самоврядування; 

брати безпосередню участь у плануванні, підготовці, проведенні й аналізі позакласних 

заходів; 

брати участь у роботі Батьківської Ради, яка діє у закладі освіти; 

контролювати роботу старост класів; 

організовувати і сприяти організації різноманітних заходів спрямованих на покращення умов 

життя закладу освіти; 

використовувати різні форми морального і матеріального заохочення учасників освітнього 

процесу. 

4.2.Обов’язки членів органу учнівського самоврядування: 

спрямовувати свою роботу на виховання в учнів вимогливості до рівня своїх знань, 

дбайливого ставлення до майна навчального закладу, зміцнення навчальної дисципліни, 

підвищення громадянської самосвідомості, відповідальності; 

спонукати учнів до виконання Статуту навчального закладу та правил поведінки у закладі 

освіти; 

сприяти адміністрації  закладу освіти в питаннях організації освітнього процесу;  

своєчасно в установленому порядку розглядати всі заяви та звернення учнів, що надходять 

до голови учкому; 

сприяти поліпшенню умов навчання та позакласної діяльності учнів; 

представляти та захищати інтереси учнів перед адміністрацією навчального закладу, 

місцевими органами влади, громадськими об’єднаннями, іншими організаціями та 

установами; 

інформувати адміністрацію  закладу освіти про свою діяльність. 

  

V.  УЧНІВСЬКИЙ КОМІТЕТ  ТА  КЛАСНІ   КОЛЕКТИВИ 

5.1.  Зв'язок учнівського комітету з класними колективами здійснюється через лідерів класів, 

котрі обираються класними зборами на початку навчального року. 

5.2.  Класні збори – колективний орган учнівського самоврядування в класі – проводиться 

щонайменше два рази на семестр. 

5.3.  На класних зборах ухвалюють рішення стосовно діяльності класного колективу, 

заслуховують інформацію про рішення Учнівського комітету і накреслюють колективні 

заходи щодо їх виконання. 

5.4. Лідер класу (староста) організовує виконання рішень Учнівського комітету і класних 

зборів, дає доручення учням, забезпечує підготовку і проведення класних зборів. 

  

 

VI.  УЧНІВСЬКИЙ КОМІТЕТ І  ПЕДАГОГІЧНИЙ  КОЛЕКТИВ 



 6.1.  Методична рада надає допомогу Учнівському комітету у згуртуванні шкільного та 

класного колективів, розвитку активної громадської позиції та ініціативи учнів, їхніх 

творчих здібностей. 

6.2.  Адміністрація закладу освіти всебічно сприяє роботі Учнівського комітету, визначає 

педагогів-кураторів комісій. 

6.3.  Заступник директора з навчально-виховної роботи надає допомогу у плануванні, аналізі, 

корекції та підведенні підсумків роботи Учнівського комітету. 

6.4.  Практичний психолог дає рекомендації та допомогу щодо вдосконалення роботи,  

практичні завдання, які сприяють виконанню обов’язків. 

6.5.  Методичне об’єднання класних керівників та кожен класний керівник координує роботу 

класу та її лідерів, дає рекомендації щодо поліпшення роботи, надає допомогу у плануванні, 

аналізі, корекції та підведенні підсумків. 

6.6.  Педагог-куратор координує роботу комісії та її лідера, дає рекомендації щодо 

поліпшення роботи, надає допомогу в плануванні, аналізі корекції та підведенні підсумків.  

  

VII. СТРУКТУРА УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ 

До складу  учнівського самоврядування закладу освіти входять: 

Клуб «Дзвіночок» (1-4кл.); 

Козацька Республіка (5-11кл.); 

клуб вихідного дня. 

 

 
 

СХВАЛЕНО 

Протокол засідання педагогічної ради  

ЗЗСО Лобачівський ліцей 

від ___________________ № ____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


